
Proceso/Subproceso: Atención y Trámite / Defensoría Pública

 

Manual, Instructivo o Formato: Solicitud del Servicio de Defensoría Pública - Asesoría 

Código : SD-P02-F17 

Versión: 05

Vigente desde: 05/08/2020 

VISIONWEB: RUP 40197481

Fecha y hora de
recepción*:

06/04/2025   11:00 AM Regional*: QUINDIO

Aspectos generales del usuario del servicio.
Nombre o razon social : ESNERY LONDOÑO BECERRA Documento : 41952995

Direccion de residencia : BARRIO SANTA RITA MZA 1 CASA 5                                                                      Telefono : 3233227702     

Ciudad de Residencia : ARMENIA,[ARMENIA],(QUINDIO)                                                                         Barrio : BARRIO SANTA RITA MZA 1 CASA 5                                                                      

Edad : 43 Género : Estado Civil : Correo:   londononerito@gmail.com Idioma Etnico : 

En condicion de discapacidad : 

Nivel educativo : Comunidad LGBTI : Fuerzas Militares : Desplazado : 

Conyuge o compañero permanente : Numero de hijos : 

Resumen de los hechos (Circunstancias de tiempo, modo y lugar) (*).
EL DIA 27 DE MAYO DE 2025 , SE ME REALIZA UN DESPIDO PORPARTE DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO DE  LA

GOBERNACION DEL  QUINDIO,  ESTANDO EN  SITUACION DE  DISCAPACIDAD  CON  ESTABILIDAD  REFORZADA,  CON LA  EXISTENCIA  DE  UNA

TUTELA EN SEGUNDA INSTANCIA QUE AMPARA MIS DERECHOS LABORALES, CABE MENCIONAR QUE EL CINCURSO DE MERITOS YA PASO Y

ESTE NO PUEDE VIOLAR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD , SE ENVIO AL JUZGADO OCTAVO CIVIL MUNICIPAL QUIEN

SE LE HA SOLICITADO LA APERTURA DE DESACATO EL DIA JUEVES 29 DE MAYO SIN QUE SE ME NOTIFIQUE AUN  DE ESA SOLICITUD 

Tipo de Orientación brindada: (*)
ACOMPAÑAMIENTO , ASESORIA Y RESTITUCION DE DERECHOS, ASUME LA ASESORIA EL SUSCRITO DEFENSOR, SE TRATA DE UNA PERSONA

DISCAPACITADA QUE CUENTA CON SENTENCIA DE TUTELA EN DONDE SE  LE  AMPARO SU ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA DONDE SE

ORDENO  A  LA  ACCIONADA  GIBERNACION  DEL  QUINDIO  REINTEGRAR  LABORALMENTE  A  LA  MISMA  A  CARGO  VACANTE  DEFINITIVO  DE

CARRERA ADMINISTRATIVA, SE CONOCE POR LA USUARIA QUE DESDE EL PASADO 29 DE MAYO DE 2025 LA USUARIA INTERPUSO INCIDENTE

DE  DESACATO,  PUES  LE  ENTIDAD  ACCIONADA  NO  HA  ACATADO  EL  FALLO  DE  TUTELA,  ESTE  DEFENSOR  QUEDA  A  LA  ESPERA  DE

PRONUNCIAMIENTO  DEL  DESPACHO,  SITUACION  QUE  DEBERÁ  APOYAR  ESTE  DEFENSOR  PARA  APOYAR  A  LA  USUARIA  EN  MEMORIAL

INSISTIENDO POR EL IMPULSO DEL TRAMITE, LA USUARIA QUEDA CON EL NUMERO DE ESTE DEFENSOR PARA TAL COMETIDO

Tipo de Asesoria: Seguridad social

Forma de conclusión: Peticion absuelta.

DATOS DEL ENTREVISTADOR DATOS DEL ENTREVISTADO

JORGE MARIO GIRALDO PACHON

NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

Cargo,  funcionario  y/o

Contratista

FIRMA DEL ENTREVISTADOR

ESNERY LONDOÑO BECERRA

NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

AFIRMO BAJO JURAMENTO QUE LOS DATOS SUMINISTRADOS SON CIERTOS Y AUTORIZO PARA QUE

SE  VERIFIQUE  LA  INFORMACION  SUMINISTRADA  EN  LAS  BASES  DE  DATOS  O  REGISTROS  A  QUE

HUBIERE LUGAR:

SI NO

FIRMA DEL POTENCIAL BENEFICIARIO

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Constancia de asesoria para el usuario (*)

Página: 1 de 2



Proceso/Subproceso: Atención y Trámite / Defensoría Pública

 

Manual, Instructivo o Formato: Solicitud del Servicio de Defensoría Pública - Asesoría 

Código : SD-P02-F17 

Versión: 05

Vigente desde: 05/08/2020 

VISIONWEB: RUP 40197481

Fecha y hora de
recepción*:
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Lugar de
recepción:

QUINDIO Fecha y hora de
recepción*:

06/04/2025   11:00 AM Regional*: QUINDIO

Nombre o razon social : ESNERY LONDOÑO BECERRA Documento : 41952995 Fecha de expedición : 06/04/2025

Tipo de Asesoria: Seguridad social

Forma de conclusión: Peticion absuelta.

Funcionario y/o Contratista que brindó la Asesoría: JORGE MARIO GIRALDO PACHON Firma:
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